Vereinssatzung der wissenschaftlichen Vereinigung

EX oriente -
Produktion, Subsistenz und Umwelt im friihen Vorderasien

(in der letzten Fassung vom 26.11.2020)

I Allgemeines und Vereinszwecke

1. Name, Sitz und Geschiftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen Ex oriente - Produktion, Subsistenz und Umwelt im frithen Vorderasien und hat
seinen Sitz am Seminar fiir Vorderasiatische Altertumskunde, Freie Universitdt Berlin (Fabeckstr. 23-25, 14195
Berlin). Der Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden und sodann den Zusatz "e.V." ("eingetragener
Verein") erhalten.

Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Vereinszwecke

Der Verein arbeitet als eine wissenschaftliche Vereinigung, deren Ziele und Zwecke in der Férderung der
Forschung auf dem Gebiet der frithen Produktionsformen, Subsistenzweisen und Umweltgeschichte
Vorderasiens bestehen. Diese Ziele sollen insbesondere durch integratives Wirken zwischen den auf diesen
Gebieten Forschenden erreicht werden, wobei der Verein auf helfende Assistenz und Koordination fiir
Einzelprojekte ansprechbar ist und allgemein den besseren Austausch zwischen Wissenschaftlern der
unterschiedlichen Disziplinen (Interdisziplinaritét) verbessern soll.

Der thematische Gegenstand des Vereinsanliegens ist die Entwicklungsgeschichte der Technologien und
Erndhrungsstrategien in ihrem Bezug auf die dafiir herrschenden Umweltverhédltnisse. Arbeiten mit
ausschlieBlich  erdwissenschaftlichem, umweltgeschichtlichem Ansatz werden als besonders
unterstiitzungswiirdig angesehen, ebenso solche, die ethnologisch erhobene Grundlagen fiir die Interpretation
frither Produktions-, Subsistenz- und Lebensweisen zum Gegenstand haben. Im deutschen Sprachraum sollen
technologie- und subsistenzgeschichtliche sowie geowissenschaftliche Ansétze in der Vorderasiatischen
Altertumskunde besonders gefordert werden. Die Forschungsgegenstédnde sind regional auf den Nahen und
Mittleren Osten sowie zeitlich auf das Paldolithikum bis in die protohistorischen Perioden eingegrenzt.
Historische Perioden konnen einbezogen werden, sofern der Schwerpunkt der Forschung technologie-,
produktions-, subsistenz- oder umweltgeschichtlich orientiert ist.

Das praktische Erreichen der Vereinsziele soll in der

- Organisation wissenschaftlicher Veranstaltungen und Arbeitstreffen zu oben genannten Themen und
Gebieten liegen, in der

- Koordinierung oder Assistenz bei der Bearbeitung von Schwerpunktthemen und Auswertungsprojekten, die

nicht mit 6ffentlichen Mitteln finanziert werden (kénnen), in der
- Mitteleinwerbung und -verwaltung fiir solche thematischen Bearbeitungen oder Projekten sowie in der

- Unterhaltung von wissenschaftlichen Serien zur Publikation fiir oben genannte Themen und Gebiete, da

Publikationen letztlich die intensivste Forderung der Vereinsziele bedeuten.
1



Forderungen durch den Verein erfolgen uneigenniitzig und ohne wirtschaftliche Interessen. Der Verein ist
politisch und religios neutral, seine Arbeit befordert keine bestimmten Lehrmeinungen. Die Vereinsarbeit ist
am internationalen Forschungsgeschehen orientiert; die Forderung der internationalen wissenschaftlichen
Kooperation wird besonders beachtet, insbesondere strebt ex oriente eine engere Kooperation mit lokalen
Fachkréften an. Ex oriente kann lokale soziale Projekte und Bildung fordern und Spenden akzeptieren,
vorausgesetzt diese Aktivitdten werden von den wissenschaftlichen Vereinszwecken getrennt.

3. Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
"steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke, Gewinne werden nicht
erstrebt.

3. Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgemifen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Alle Beitrdge und Einnahmen des Vereins werden ausschlielich
zur Erreichung des Vereinszweckes verwendet.

4. Niemand darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnisméssig
hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

4. Vereinsvermogen

1. Mitglieder haben keinen Anteil am Vereinsvermogen.

2. Bei Aufldsung des Vereins, bei seinem Erloschen oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fillt das
Vermogen an den unter 22.4 genannte Einrichtungen, soweit nicht 22.5 eintritt.

3. Die Ausfithrung von Beschliissen iiber die kiinftige Verwendung des Vermdgens darf erst nach
Einwilligung des Finanzamts geschehen.

II Mitgliedschaft

5. Mitgliedschaft

Mitglied kann jede natiirliche und juristische Person werden, die den Verein und seine Ziele selbstlos
unterstiitzen will. Neben ordentlichen Mitgliedern (in dieser Satzung Mitglieder genannt) nimmt der
Verein Fordermitglieder auf. Fordermitglieder sind Mitglieder ohne Stimmrecht, die ansonsten die
gleichen satzungsgeméifBlen Rechte und Pflichten besitzen. Als Férdermitglieder werden jene Mitglieder
angesehen, deren auslédndischer Wohnort es nicht erlaubt, an Vereinssitzungen teilzunehmen.

Eine Mitgliederversammlung kann die Verleihung einer Ehrenmitgliedschaft fiir verdienstvolle Mitglieder

oder Nichtmitglieder beschlieen. Jedes Mitglied kann Ehrenmitgliedschaften vorschlagen.

6. Erwerb der Mitgliedsschaft

1. Mitgliedschaft kann durch einen schriftlichen Aufnahmeantrag erworben werden, sofern

2. diesem die Vorstandsschaft mit einfacher Stimmenmehrheit zustimmt.



7. Erléschen der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft endet

a. durch Tod, bei juristischen Personen durch Aufldsung oder Erléschen,
b. durch Austritt und
c. durch AusschluB3.

2. Austritte konnen jederzeit schriftlich gegeniiber dem Vorstand erklért werden.
3. Der Ausschluf erfolgt

a. bei grobem oder wiederholtem Versto3 gegen die Satzung oder die Interessen des Vereins,

b. wegen unehrenhaftem Verhalten innerhalb und auflerhalb des Vereinslebens.

c. wenn ein Mitglied den Jahresbeitrag bis zum 31. Januar des Folgejahres schuldig bleibt. In
solchenFéllen kann der Vorstand den AusschluB3 beschlieen, wenn vorherige Zahlungs-
erinnerungen unbeachtet blieben.

4. Uber den AusschluB, der mit sofortiger Wirkung erfolgt, entscheidet zuniichst der Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit. Der begriindete Ausschlufl ist dem Mitglied schriftlich bekanntzugeben.

5. Vor der Entscheidung der Mitgliederversammlung ist dem Mitglied Gelegenheit zu geben, binnen einer
Frist von zwei Wochen Stellung zu den Vorwiirfen zu nehmen. Bis zur Entscheidung ruht die Mitgliedschaft.

6. Wird der AusschliefungsbeschluBl vom Mitglied nicht oder nicht rechtzeitig angefochten, so kann dieser
iiber den ordentlichen Rechtsweg angefochten werden.

7. Mit Beendigung der Mitgliedschaft erloschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis,
unbeschadet des Anspruchs des Vereins auf etwaige riickstéindige Beitragsforderungen. Eine Riickgewéhr von
Beitrdagen, Sacheinlagen oder Spenden ist ausgeschlossen.

8. Rechte und Pflichten der Mitglieder
1. Jedes Mitglied hat folgende Rechte:

a. Teilnahme an der Mitgliederversammlung, an Beratungen, Abstimmungen und Wahlen. Férdermitglieder
haben kein Stimmrecht. Wiahlbar sind alle Mitglieder, soweit sie volljdhrig sind und keine juristischen
Personen sind. Wiederwahl ist zuldssig.

b. Antrdge sind dem Vorstand und der Mitgliederversammlung einzureichen.

c. Bezug von Publikationen des Vereins (ein Exemplar pro Verdffentlichung) durch Direktbestellung beim
Vorstand mit 40 %-igem Rabatt.

2. Jedes Mitglied hat die Pflicht,

a. die Ziele des Vereins nach besten Kréften zu fordern. Erwartet wird insbesondere, daf3 Mitglieder bei der
Einwerbung, Vermittlung oder Beantragung von Zuwendungen, Zuschiissen und Spenden fiir Vereinszwecke
behilflich und fiir Redigierungshilfe bei Vereinspublikationen ansprechbar sind

b. Zur Entrichtung des jahrlichen Beitrags.

9. Beitrige

Es wird ein jdhrlicher Mitgliedsbeitrag von z.Zt. Euro 40.-- erhoben (nichtangestellte Mitglieder: 15 Euro);
Anderungen der Beitragshohe werden von der Mitgliederversammlung beschlossen.



III Vereinsorgane
10. Organe des Vereins
Organe des Vereins sind

a. der Vorstand und
b. die Mitgliederversammlung.

Sofern die Entwicklung der Vereinsarbeit es erforderlich macht, kann die Mitgliederversammlung einen
wissenschaftlichen und Verwaltungsbeirat als drittes Organ berufen.

11. Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus

a. dem 1. Vorsitzenden

b. dem 2. Vorsitzenden

c. dem Kassierer

d. dem Schriftfiithrer

e. dem Offentlichkeitsreferenten

2. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von jeweils 2 Jahren bestimmt.
Wiederwahl ist zulédssig. Ein Vorstand bleibt grundsétzlich so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewéhlt
ist.

3. Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds vor Ablauf der Amtszeit haben die {ibrigen
Vorstandsmitglieder das Recht, eine Ersatzperson bis zur ndchsten Mitgliederversammlung zu bestellen.

12. Aufgaben des Vorstands

1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins entsprechend dem Vereinszweck. Seine Aufgabenbestehen
-in der Verwaltung und Bewirtschaftung des Vereinsvermdgens,

-in der Organisation und Betreuung der unter 2. genannten praktischen Vereinszwecke,

-in der Beschiftigung von Mitarbeitern im Rahmen der vorhandener Mittel zur Erreichung der Ziele unter 2.,
-ansonsten in der Ausfithrung der Beschliisse und Weisungen der Mitgliederversammlung,

-im ErlaBl von Vereinsverordnungen

sowie sonstigen Anordnungen, die fiir alle Mitglieder verbindlich sind.

2. Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich. Jedes Vorstandsmitglied ist alleine zur
Vertretung des Vereins berechtigt.
13. Geschiiftsordnung des Vorstands

1. Der Vorstand faBit seine Beschliisse in Vorstandssitzungen, die vom 1. Vorsitzenden und bei dessen
Verhinderung vom 2. Vorsitzenden einberufen werden.

Der Vorstand ist beschluB3fahig, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder anwesend sind. Bei
BeschluBunfihigkeit muf3 der erste bzw. zweite4Vorsitzende eine zweite Sitzung mit der gleichen
Tagesordnung einberufen. Diese ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschluB3féhig. In
der Einladung zu der zweiten Versammlung ist auf diese besondere BeschluBBfahigkeit hinzuweisen.

2. Der Vorstand faBt Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der abgegebenen Stimmen.

3. Der Vorstand ist berechtigt, fiir Entscheidungen Berater hinzuziehen.

4. Uber Beschliisse des Vorstands ist eine Niederschrift anzufertigen.



14. Wissenschaftlicher und Verwaltungsbeirat

Ein wissenschaftlicher und Verwaltungsbeirat kann nach entsprechender Ergénzung der Satzung -unter Erlaf}
einer Geschéftsordnung fiir den Beirat- dann von der Mitgliederversammlung bestellt werden, wenn das
Arbeitsprogramm entsprechend wachst bzw. sich eine Groflenordnung einstellt, die Auswahl und Beurteilung
von anstehenden Projekten in breiterem Rahmen noétig macht. Mitglieder des Beirats miifiten nicht Mitglieder
des Vereins sein, sollten aber archdologische und paldodkologisch orientierte Disziplinen vertreten.

15. Geschiftsordnung des wissenschaftlichen und Verwaltungsbeirats

Ein wissenschaftlicher und Verwaltungsbeirat wird nach Bedarf von der Mitgliederversammlung berufen und
erhilt hierbei eine Geschéftsordnung.

16. Schriftfiihrer

Der Schriftfithrer besorgt den Schriftverkehr des Vereins und vertritt Vorstandsentscheidungen nach auflen.
Er/Sie ist an allen Entscheidungen zu den unter 2. genannten praktischen Vereinszwecken beteiligt. Er besorgt
die Protokollfiihrung in den Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlungen.

17. Kassierer

1. Der Kassierer verwaltet die Vereinskasse und fithrt Buch iiber die Einnahmen und Ausgaben.

2. Der Kassierer hat nach Ablauf des Geschiftsjahres die Biicher abzuschlieBen und den Kassenpriifern zur
Priifung vorzulegen.

3. Der Kassierer hat die Mitgliederversammlung und dem Vorstand auf Verlangen iiber die Finanzlage des
Vereins jederzeit Bericht zu erstatten.

17.a Offentlichkeitsreferent

Der Offentlichkeitsreferent vertritt und bearbeitet besondere Aufgaben, die mit der Organisation der Qualititssicherung
bei Fachpublikationen, der Werbung und Betreuung von Sponsoren und sonstigen werbenden Initiativen verbunden sind.

18. Einberufung der Mitgliederversammlung

1. Dienstordentliche Mitgliederversammlung ist einmal jahrlich, moglichst im 1. Viertel des Kalenderjahres,
durch den Vorstand einzuberufen.

2. Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung und unter Einhaltung einer Frist von mindestens
2 Wochen schriftlich einzuladen.

3. Der Vorstand kann auch jederzeit eine auBlerordentliche Mitgliederversammlung einberufen. Hierzu ist er
verpflichtet, wenn mindestens ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder dies unter Angabe des Zweckes
und der Griinde schriftlich einfordert. In diesem Fall sind die Mitglieder unter Bekanntgabe der

Tagesordnung und Einhaltung einer Frist von mindestens einer Woche einzuladen.

4. Antrige zur Tagesordnung sind spédtestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung dem 1.
Vorsitzenden schriftlich einzureichen.

5. Die Mitgliederversammlungen sind beschlufifdhig, wenn mindestens ein Fiinftel aller stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Bei BeschluBunfdhigkeit mufl der Verstand binnen drei Wochen eine zweite
Versammlung einberufen. Diese ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschluf3féhig.
In der Einladung zu der zweiten Versammlung ist auf diese besondere BeschluB3fahigkeit hinzuweisen.



19. Aufgaben der Mitgliederversammlung
Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehdren insbesondere:

a. Entgegennahme des Geschifts- und Tatigkeitsberichts des Vorstands.

b. Entgegennhame des Kassenberichts und der Jahresabrechnungen.

c. Entgegennahme des Priifberichts der Kassenpriifer und die Erteilung der Entlastung.

d. Entlastung des Vorstands.

e. Wahl des Vorstands, ggf. eines wissenschaftlichen und Verwaltungsbeirats und der Kassenpriifer.

f. Aufstellen und Genehmigung eines Haushalts- und Aktivititsplans.

g. BeschluBfassung iiber Satzungsdnderungen und alle sonstigen ihr vom Vorstand unterbreiteten Aufgaben
sowie in allen grundsitzlichen Fragen des Vereins.

h. BeschluBfassung iiber die Aufldsung des Vereins.

20. BeschluBlfassung der Mitgliederversammlung

1. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fiihrt der 1. Vorsitzende, im Fall seiner Verhinderung der 2.
Vorsitzende, bei Verhinderung beider ein vom Vorsitzenden bestimmter Stellvertreter.

2. Die Mitgliederversammlung faBt ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegeben. Die Stimmabgabe erfolgt offen. Die Versammlung kann zu
jeder Abstimmung schriftliche Abstimmung beschliefen.

3. In der Mitgliederversammlung hat jedes anwesende Mitglied eine Stimme. Stimmrechtsiibertragungen
und Vertretungsvollmachten auf anwesende Mitglieder sind jedoch zuldssig

4. Eine Satzungsinderung kann nur durch die Mitgliederversammlung beschlossen werden. Bei der
Einladung ist die Angabe der zu dndernden Paragraphen der Satzung in de Tagesordnung bekannt zu geben.
Ein BeschluB, der eine Anderung der Satzung enthilt, bedarf einer Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen
Stimmen.

5. Erst in die Mitgliederversammlung eingebrachte Antrdge konnen als Dringlichkeitsantrige zugelassen
werden, sofern die Mitgliederversammlung dies beschlieBt. Dies gilt jedoch nicht fiir Antrdge, die eine
Satzungsdnderung oder die Auflosung des Vereins verfolgen.

6. Uber die in der Mitgliederversammlung gefaBten Beschliisse ist ein Protokoll von der Schriftfiihrung
anzufertigen, das vom Sitzungsleiter zu unterzeichnen ist.

21. Kassenpriifer

1. Die Mitgliederversammlung wéhlt jeweils auf die Dauer von zwei Jahren zwei Kassenpriifer. Die
Amtsdauer ist mit der des Vorstand identisch.

2. Die Kassenpriifer haben das Recht, die Vereinskasse und die Buchfiihrung jederzeit zu iiberpriifen. Uber

die Priifung der gesamten Buch- und Kassenpriifung haben sie der Mitgliederversammlung Bericht zu
erstatten.

22. Auflosung des Vereins

Die Auflosung des Vereins erfolgt durch Beschlufl der Mitgliederversammlung, wobei drei Viertel der
abgegebenen Stimmen fiir die Auflésung stimmen miissen.

2. Der Antrag auf Auflésung muf} in der Einladung zur Mitgliederversammlung in der Tagesordnung
bekannt gegeben sein.

3. Die Mitgliederversammlung ernennt zur Abwicklung der Geschéfte drei Liquidatoren.
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4. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt sein Vermogen an eine
juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte Korperschaft fiir die Verwendung
zur Forderung von Wissenschaft und Forschung.

23. Geschiftsordnung des Vereins

Der Verein gibt sich folgende Geschiftsordnung. Ergénzungen und Verdnderungen der Geschéftsordnung
werden von der Mitgliederversammlung beschlossen:

1. Die Entscheidung zur Annahme von Organisation, Assistenz oder sonstiger Unterstiitzung fiir wis-
senschaftliche Veranstaltungen, Projekte, Publikationsvorhaben usw. trifft der Vorstand nach MaBgabe der
vorhandenen Mittel auf der Grundlage schriftlich vorgelegter und kalkulierter Arbeitsvorhaben und -pléne.
Der Vorstand darf keine Verpflichtungen eingehen, die nicht durch Vereinsmittel abgedeckt sind.

2. Voraussetzung fiir die Zusammenarbeit mit dem Verein und dessen Unterstiitzung mufl fiir den
Antragsteller sein, daB er wesentliche Teile der Mittel und/oder Arbeitskraft zur Verwirklichung seines
Projektes bereitstellt oder fiir den Verein zugénglich macht. Der Vorstand ist stindig gehalten, auch nach der
Ubernahme von Verpflichtungen der Betreuung und Assistenz die Soliditiit ihrer weiteren Finanzierung und
zeitlichen Planung zu priifen und ggf. durch entsprechendes Tétigwerden sicherzustellen.

3. Der Verein unterhélt eine monographische Reihe als Vereinspublikation, die Studien zu Produktion,
Subsistenz und Umwelt des friihen Vorderasien (Studies in Early Near Eastern Production, Subsistenc, and
Environment) genannt wird und nichtperiodische Monographien, Sitzungsberichte, Denkschriften oder
sonstige thematische Beitragssammlungen aufnimmt.. Neben dieser Serie kann der Verein Serien betreuen,
z.B. von Workshop- Folgen, Grabungspublikationen u.4., die unter ihrem eigenen Seriennamen verdffentlicht
werden konnen, sofern die Forschungsansétze den Vereinszielen nahestehen. Der Verein ist offen fiir weitere
Publikationsformen, soweit sie dem Vereinszweck entsprechen.

4. Publikationen des Vereins tragen auf Titelseiten den Vereinsnamen und sein Signet/ Logo. Die
monographische Reihe SPSUV (SENEPSE) wiederholt, unabhéngig von evt. vorhandenen Herausgebern der
jeweiligen Publikation, hinter der Titelseite an nichtprominenter Stelle die fiir die Publikation zustidndigen
Herausgeber der Reihe (jeweilige beide Vorsitzende) unter Benennung evt. mitwirkender Herausgeber.
Mitwirkende Herausgeber wiren z.B. Beiratsmitglieder im Fall der Etablierung eines Beirats.

24. Inkrafttreten
Vorstehende Satzung wurde in der Griindungsversammlung am 31.1.94 beschlossen und danach in der

Mitgliederversammlung vom 19.7.94 gedndert. Sie tritt mit der Eintragung des Vereins in das Vereinsregister
in Kraft.

Es wird die Richtigkeit und Vollstindigkeit, Seiten 1-7, der
vorstehenden Satzung gemél3 § 71 Abs. 1 S. 4 BGB versichert.

Berlin, 26.11.2020

Dr. Marion Benz
1. Vorsitzende
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